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第 3 節 多元文化的特徵對香港社會的積極意義 
 
 

觀看短片及閱讀資料，並回答問題。 
 

資料一： 

 

 

 

 

 

 

2020 年香港特別行政區行政長官年度施政報告 https://www.policyaddress.gov.hk/2020/chi/p146.html  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

⚫ 少數族裔人士在實際生活中，一些少數族裔會遇到語言、教育、收入、就業、

升學、公共參與等問題難以融入社會 

⚫ 理性、共融、包容、多元、自由、開放是香港社會的重要的價值，也是香港

長期繁榮穩定的基石 

⚫ 為少數族裔人士全面提供支援，讓他們享有平等機會，融入社會，是香港核

心價值的具體體現 

小知識：支援少數族裔 

https://www.policyaddress.gov.hk/2020/chi/p146.html
https://www.policyaddress.gov.hk/2020/chi/p146.html
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1. 香港特區政府如何在不同層面支援少數族裔？ 

機構組織 支援方法 

香港特別行政區政府 致力建立關愛共融社會 

 

 

少數族裔事務督導委

員會 

支援少數族裔人士加強統籌政府跨局和跨部門的內部協作 

 

 

民政事務總署 設立促進種族和諧委員會，負責就有關少數族裔的事宜向

政府提供意見 

 

民政事務總署的種族

關係組 

與非政府機構及地區組織合作，為少數族裔人士提供多項

支援服務，協助他們融入社會和獲取公共服務 
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2. 觀看短片，並回答問題。 

 

 

 

 

 

 

你認為香港特區政府在促進不同族裔融入香港生活的支援是否足夠？為甚麼？ 

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

答案合理即可。 

 

 

 

 

 

 

非政府機構於 2019-20年度 

舉辦了不同種類的活動促進不同族裔的融合 

 

 

 

 

 


